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Datenschutzhinweis

Mit diesem Datenschutzhinweis mdchten wir Sie Uber die Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten durch das Referat fur Gleichstellung und Diversity der HTWG Konstanz im
Zusammenhang mit der Ubermittlung des Kontaktformulars zur Einreichung von Meldun-
gen betreffend Diskriminierung, Belastigung, Mobbing, Stalking, Gewalt oder weitere An-

liegen informieren.
.  Name und Anschrift des Verantwortlichen

Der Verantwortliche im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung und anderer nationaler
Datenschutzgesetze der Mitgliedsstaaten sowie sonstiger datenschutzrechtlicher Bestim-

mungen ist die:

Hochschule Konstanz, vertreten durch die Prasidentin Prof. Dr. Sabine Rein,
Alfred-Wachtel-Str. 8, 78462 Konstanz, Deutschland

Tel.: 07531 206 0

E-Mail: kontakt@htwg-konstanz.de

Website: www.htwg-konstanz.de

II. Der Datenschutzbeauftragte des Verantwortlichen ist:

Prof. Dr. Marc Strittmatter, Hochschule Konstanz
Alfred-Wachtel-Str. 8, 78462 Konstanz, Deutschland
Tel.: 07531 206 755

E-Mail: dsb@htwg-konstanz.de

Website: www.htwg-konstanz.de

lll.  Beschreibung und Umfang der Datenverarbeitung

Unter https://www.htwg-konstanz.de/hochschule/gleichstellung-und-diversity/ansprech-

personen kénnen Anliegen zu Diskriminierung, Belastigung, Mobbing, Stalking, Gewalt
und/oder weitere Anliegen tber ein von dem Referat Gleichstellung und Diversity zur
Ver-fiigung gestelltes Kontaktformular tibermittelt werden. Uber das Kontaktformular
kann in einem Freitextfeld das Anliegen naher beschrieben, die Art des Anliegens
ausgewabhlt und eine gewlinschte Kontaktaufnahme unter Angabe der E-Mail Adresse

eingegeben werden.
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Die Anliegen werden an die zustandigen Ansprechpersonen via E-Mail Gbermittelt und
stets streng vertraulich behandelt.

Bei Absenden des Formulars werden zuséatzlich die im Formular eingegebenen Daten
verarbeitet, um die Weiterleitung via E-Mail an die zustdnden Ansprechpersonen des
Referats Gleichstellung und Diversity der HTWG zu ermdéglichen. Die Eingaben werden
nicht an weiterer Stelle (Datenbank) gespeichert und dienen nur zur Weiterleitung der

Angaben via E-Mail.

Die Ubermittlung eines Anliegens lber das Kontaktformular ist freiwillig. Alternativ kon-
nen Anliegen sowohl schriftlich als auch telefonisch den zustandigen Ansprechpersonen
tbermittelt werden. Nahere Kontaktinformationen finden Sie auf der Website des Refe-
rats Gleichstellung und Diversity der HTWG Konstanz.

Dabei werden folgende personenbezogenen Daten verarbeitet:

E-Mail-Adresse
IP-Adresse

Angaben Freitext (Beschreibung des Anliegens)

IV. Rechtsgrundlage fur die Datenverarbeitung

Rechtsgrundlage flr die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 lit. e
i.V.m. Abs. 3 DSGVO i.V.m. 8§ 12 Abs. 4 LHG BW i.V.m. Satzung zur Férderung der ver-
trauensvollen Zusammenarbeit und des guten Arbeits- und Studienklimas sowie zum
Schutz vor Benachteiligung, sexueller Belastigung, Stalking und Mobbing an der HTWG

Konstanz in der geltenden Fassung.
V. Zweck der Datenverarbeitung

Im Rahmen der Ubermittlung durch das ausgefiillte Kontaktformular werden die personen-
bezogenen Daten der Nutzenden zum Zweck der Ubermittlung von Meldungen an die zu-
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standigen Ansprechpersonen, zur weiteren Sachverhaltsaufklarung durch Kontaktauf-
nahme (auf Wunsch) und zur Einleitung von Malinahmen zum Schutz der potenziell der

beschwerdefiihrenden Person erfasst und verarbeitet.
VI. Empfanger / Weitergabe der Daten

1. Intern:

Zugang zu den oben genannten personenbezogenen Daten, die wir im Rahmen der Uber-
mittlung des ausgeflillten Kontaktformulars verarbeiten, haben die zustdndigen Ansprech-
personen des Referats Gleichstellung und Diversity zu den in diesem Datenschutzhinweis
genannten Zwecken. Der Umgang mit diesen Daten wird streng vertraulich behandelt und
eine potenzielle Weiterleitung der Daten geschieht in der Regel nur nach erteilter Einwilli-
gung der meldenden Person (nachfolgend: potentiell beschwerdefiihrende Person). Im
Rahmen von schwerwiegenden Féllen, in denen der Verdacht besteht, dass die (potentiell)
beschwerdefiihrende Person um Leib und Leben fliirchten muss, haben die zustéandigen
Ansprechpersonen und die Hochschulleitung — ggf. auch ohne Einwilligung der beschwer-
defuhrenden Person — die Strafverfolgungsbehdrden zu kontaktieren. Die (potentiell) be-
schwerdefiihrende Person wird dariiber informiert. Eine Weiterleitung wird stets einer Ver-
haltnismafigkeitsprifung unterzogen.

2. Extern:
Eine Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nur in den unter VI. 1. ausgefiuihrten Ausnah-

meféllen.

VII.  Speicherung / Loschung

Wir halten uns an die Grundsatze der Datenvermeidung und Datensparsamkeit. Wir spei-
chern lhre personenbezogenen Daten so lange, wie dies zur Erreichung der in diesem
Datenschutzhinweis genannten Zweck erforderlich ist, langstens jedoch zu Zwecken der
Dokumentation oder bis zum Abschluss des Verfahrens. Danach werden die entsprechen-
den Daten routinemaRig und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften gesperrt, ge-

I6scht oder vollstandig anonymisiert.

VIll.  Datenverarbeitung auf3erhalb der Européaischen Union

Seite | 3



Hochschule Konstanz
Technik, Wirtschaft und Gestaltung

Oos-

Ihre Kontaktdaten sowie weitere personenbezogene Daten werden lokal auf den Hoch-

schulservern der HTWG Konstanz gespeichert.

Eine Datenibertragung und -verarbeitung au3erhalb der EU findet durch die HTWG Kon-

stanz nicht statt.

IX. Rechte der betroffenen Personen

Sie haben das Recht, von der Hochschule Konstanz Auskunft Uber die zu Ihrer Person
gespeicherten personenbezogenen Daten gemalR Art. 15 DSGVO zu erhalten und/oder
unrichtig gespeicherte personenbezogene Daten gemald Art. 16 DSGVO berichtigen zu
lassen.

Sie haben dartber hinaus das Recht auf Léschung (Art. 17 DSGVO) oder auf Einschran-
kung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO), ein Recht auf Datenlubertragbarkeit (Art. 20
DSGVO) sowie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO).

Beruht die Verarbeitung der personenbezogenen Daten auf einer Einwilligung, kann diese
jederzeit widerrufen werden. Die Rechtmafiigkeit der Verarbeitung bleibt bis zum Widerruf
unberihrt.

Bitte wenden Sie sich zur Wahrnehmung Ihrer Rechte an das Rechenzentrum der Hoch-

schule Konstanz, E-Mail: rechenzentrum@htwg-konstanz.de. Sie haben auRRerdem das

Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehérde, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Ver-
arbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die datenschutzrechtli-
chen Vorschriften verstof3t (Art. 77 DSGVO).

Die zustandige Aufsichtsbehorde ist der Landesbeauftragte fir den Datenschutz und die
Informationsfreiheit Baden-Wirttemberg (https://www.baden-wuerttemberg.daten-
schutz.de/).

Fur inhaltliche Ruckfragen wenden Sie sich bitte an die fachlichen Ansprechpartner*innen

des Referats Gleichstellung und Diversity.

Stand April 2024
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